
	泉州市丰泽区教师进修学校文件


泉丰教进〔2026〕198号


关于丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象培训结业考核的通知
区各学校：

根据《关于印发<丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象培训实施方案>的通知》(泉丰教〔2024〕216号)文件有关要求，现拟于8月份根据《丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象培训实施方案》（以下简称《方案》）要求对丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培训对象进行培训结业考核，相关要求如下，请各培养对象按照《方案》要求完成相关任务。
1、 培训结业考核对象
丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象（具体名单见附件1）。
二、培训结业考核材料要求
	材料项目
	提交要求

	个人个人专业发展规划及研修计划
	经学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交。

	首次集中培训总结及结业证明材料
	总结须经学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，结业证明直接提交平台；纸质版装袋提交。

	区级（及以上）公开课或者汇报课材料（1、活动文件，2、证明、评价表，3、课件、教学设计及其他教学资源，4、听课人员签到表，4、汇报课研讨评议表。）
	评价表、研讨评议表按要求盖章后扫描成pdf文件提交平台，证明及其他教学资源直接提交平台；纸质版装袋提交。

	论文材料
	论文汇编或者刊物封面、封二及本人论文所在页经学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交。

	课题材料（1、开题报告，2、课题立项文件复印件，3、结题报告或阶段性报告、结题证书等复印件。），
	各材料（首页）经学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交。

	读书笔记：提交笔记本（字数1万字），
	首页学校认证盖章后装袋提交。

	指导新老师材料（1、指导新教师协议书，2、指导新教师的工作总结，3、被指导新教师的业务提高总结，4、相关获奖证书复印件，5、指导教师听课笔记。）
	各项材料经学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台（听课笔记不必提交平台），纸质版装袋提交。

	教学反思（4篇）
	学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交。

	外出培训总结及结业证明材料
	总结须学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，结业证明直接提交平台；纸质版装袋提交。

	《丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象结业考核登记表》
	学校签意见盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交。

	培训总结
	学校认证盖章后扫描成pdf文件提交平台，纸质版装袋提交


（注意：1.以上相关材料模板可上继续教育管理平台班级管理附件处下载；2.以上扫描件应确保清晰并于2026年8月1日前按要求提交区教师继续教育平台，平台操作办法见附件2；3.纸质材料按封面顺序要求归类整理装入档案袋后由学校统一指定人员同时汇交至区教师进修学校培训处。）
三、培训结业考核办法
(一)培训对象所在学校应指定专人负责协助区进修学校做好此项考核工作；
（二）各校应通知各培养对象按照《方案》及上述相关要求对培养对象提交材料进行初步审核，确保材料真实性后按要求加盖公章；并根据其培训期间在校各方面相关表现在《丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象结业考核登记表》中进行鉴定并加盖学校公章；
（三）区级进修学校将根据《方案》要求对培养对象培训期间的各项相关表现、所提交材料并结合学校鉴定意见进行综合考核，考核合格者将获得“丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象培训结业证书”；
（四）本次考核采取线上线下材料综合认证考核，请大家务必按照《方案》要求完成各项任务并提交相关材料，确保考核顺利进行。
四、其他事宜
（一）培养对象所在学校若有变动，烦请相关学校将此通知转至培养对象本人，根据需要协助做好相关考核工作；
（二）项目联系人：进修学校培训处吕老师   13306091656。
附件：

1. 关于公布丰泽区“十四五”中小学学科教学带头人培养对象名单的通知

2. 丰泽区中小学（含幼儿园）教师继续教育管理平台基层教师操作手册
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